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                   AVVISO 

                        RECLUTAMENTO DEL PERSONALE ATA PER LA COPERTURA DI POSTI VACANTI E/O DISPONIBILI  

                          DSGA FUNZIONARI ELEVATA QUALIFICAZIONE 

                                                                                                             A.S. 2026/27 

 
                   IL DIRIGENTE 

 
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale Integrativo sottoscritto in data 10 luglio 2026, concernente le 

utilizzazioni e le assegnazioni provvisorie del personale docente, educativo ed ATA per gli a.s. 
2025-26, 2026-27, 2027-28, ed in particolare l’art. 14, concernente i criteri per la copertura dei 
posti vacanti e/o disponibili nel caso di mancanza del funzionario titolare di incarico di D.S.G.A. 
sui posti di DSGA rimasti vacanti dopo le operazioni di utilizzazione e assegnazione provvisoria 
dei DSGA di ruolo per l’a.s. 2026/27; 

VISTI gli esiti dell’interpello dell’intitolato ufficio pubblicato in data 04 settembre 2026 con decreto n. 
1136; 

CONSIDERATO che la presenza di un D.S.G.A. in ciascuna scuola è condizione indispensabile per l’adozione di 
tutti gli atti amministrativo-contabili, per la regolare erogazione del servizio scolastico, nonché 
per la tutela della sicurezza nei luoghi di lavoro; 

CONSIDERATA la necessità di assegnare una figura di DSGA/FEQ sulle Istituzioni Scolastiche a tutt’oggi vacanti 
e vacanti e disponibili; 

INTERPELLA 

Nel seguente ordine: 

a) i funzionari, con precedenza per quelli inquadrati nel ruolo di D.S.G.A. secondo il 
previgente ordinamento professionale, in situazione di esubero; 

b) sui posti vacanti e disponibili, i funzionari privi di incarico di D.S.G.A.; 

b1) sui posti disponibili e non vacanti ad altro funzionario titolare di incarico di 
D.S.G.A., laddove non siano presenti funzionari privi di incarico di D.S.G.A., che 
abbia manifestato disponibilità all’assunzione dell’incarico ad interim. In tale 
fattispecie si applicano le disposizioni dettate dall’art. 57 C.C.N.L. secondo l’ordine 
di priorità ivi stabilito e sulla base dei criteri definiti dal D.M. n. 132 del 4 luglio 2024.  

Sugli eventuali ulteriori posti vacanti e disponibili l’Ambito territoriale conferisce 
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incarico di D.S.G.A., a domanda, secondo il seguente ordine di priorità:  

c) al personale inserito nelle graduatorie della procedura valutativa di progressione 
all’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, secondo la posizione occupata 
nella graduatoria di merito e per la durata della stessa; 

  

d) ad assistenti amministrativi di ruolo con laurea magistrale e almeno 5 anni di 
esperienza maturata nell'Area degli Assistenti e/o nell'equivalente area del 
precedente sistema di classificazione oppure con diploma di scuola secondaria di 
secondo grado ed almeno 10 anni di esperienza maturata nell'Area degli Assistenti 
e/o nell'equivalente area del precedente sistema di classificazione;  

e) ad altro personale di ruolo inquadrato nell’area degli assistenti amministrativi con 
priorità per il personale in possesso della II posizione economica e in subordine 
della I posizione economica;  

f) al personale risultato idoneo nella procedura valutativa di progressione all’area 
dei funzionari e dell’elevata qualificazione di altre Regioni, graduato secondo il 
punteggio della propria graduatoria di merito. 

 
 

 
Le relative domande dovranno essere presentate entro il 10 settembre 2026 esclusivamente ai seguenti 
indirizzi di posta elettronica: ata.organico.reclutamento.re@istruzioneer.gov.it; 
antonellacarmela.ravida.re@istruzione.it utilizzando l’allegato modulo di domanda. 

Non saranno prese in considerazione eventuali domande presentate in altra forma o che comunque 
risultassero compilate senza assunzione di responsabilità da parte degli interessati che le dichiarazioni 
contenute sono rese ai sensi dell’art. 45 del D.P.R. n. 445/2000 o che non risultassero corredate da copia 
di valido documento di riconoscimento. 

I candidati verranno graduati sulla base dei criteri stabiliti dal paragrafo 10 dell’Intesa del 27 giugno 2024, 
nonché secondo il punteggio della propria graduatoria di merito (per il personale di cui alla lettera c e f)  e 
secondo il punteggio attribuito sulla base delle tabelle allegate alla procedura valutativa per le progressioni 
verticali di cui al D.M. 74/2024 (per il personale di cui alla lettera d ed e). 

La sede di servizio sarà assegnata tenendo conto delle preferenze espresse da ciascun partecipante, di 
eventuali precedenze ai sensi della legge 104/92, nonché della posizione assegnata in base alla procedura 
di cui sopra. 
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                       SEDI DISPONIBILI MA NON VACANTI 

                         DESTINATE A DSGA/FEQ DI RUOLO 

 

CODICE 
SCUOLA 

DENOMINAZIONE 
SCUOLA PROFILO 

DENOMINAZIONE 
COMUNE DISPONIBILITA' 

REIC848003 I.C. A. EINSTEIN DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI - 
FUNZIONARIO 

REGGIO NELL'EMILIA 1 

REIC819003 
I.C. BAISO “G.B. TOSCHI” 

DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI - 
FUNZIONARIO BAISO 1 

RERF070004 I P S S I "M. CARRARA" 
DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI - 
FUNZIONARIO GUASTALLA 1 

 

                     SEDI DISPONIBILI E VACANTI 
 

CODICE 
SCUOLA DENOMINAZIONE SCUOLA PROFILO DENOMINAZIONE COMUNE DISPONIBILITA' 

REIC85400A I.C. LAZZARO SPALLANZANI 
DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI - 
FUNZIONARIO SCANDIANO 1 

 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                       Il Dirigente 

Daniele Cottafavi 
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’Amministrazione Digitale 
                                                                                                                                                                                                            e norme ad esso connesse                                                                                                                                                                                                                            

 
 
 

 

 


