
 
 

 

Oggetto: Interpello per supplenza breve - classe di concorso AB25– Lingua Inglese nella scuola secondaria 

di primo grado.  

 

IL DIRIGENTE 

 

VISTO   il Decreto Ministeriale n. 131 del 22 agosto 2007, inerente il “Regolamento per il Conferimento delle 

Supplenze, al Personale Docente ed ATA;  

VISTO    il DPR n. 275 del 10 agosto 1999, “Regolamento recante Norme in materia di Autonomia delle 

Istituzioni scolastiche”;  

VISTA   I' Ordinanza Ministeriale n. 88 del 16 maggio 2024, “Procedure di Aggiornamento delle Graduatorie 

provinciali e di istituto”;  

TENUTO CONTO dell’Introduzione, nella, citata, OM. n. 88/2024 della Procedura di ”Interpello” (art 13 , 

comma 23, OM n. 88/2024) per cui in caso di esaurimento delle graduatorie di istituto le 

scuole pubblicano sul proprio sito istituzionale specifici avvisi finalizzati al reclutamento di 

docenti forniti dell’abilitazione / titolo di studio per i posti comuni; copia degli avvisi viene 

altresì inviata all’Ufficio scolastico territorialmente competente, che provvede alla 

pubblicazione sul proprio sito in un’apposita sezione;  

VISTA    la Circolare Ministeriale n. 115135 del 25/07/2024 concernente istruzioni e indicazioni operative in 

materia supplenze del personale docente, educativo ed ATA per l’a.s. 2024/2025; 

CONSIDERATA   l’eventualità di dover procedere, alla Stipula di Contratti a Tempo Determinato, per 

Supplenze brevi, in caso di esaurimento delle Graduatorie d’Istituto per l'anno scolastico 

2024/2025, da parte di questa Istituzione scolastica;  

CONSIDERATO   l’esito negativo delle convocazioni effettuate da codesta istituzione scolastica, consultate 

le graduatorie d’Istituto e degli Istituti viciniori, prot. n. 0000111 del 07/01/2025;         

 

Si avvisa che si è reso disponibile presso la nostra Istituzione scolastica il seguente posto: 

N. 1 CATTEDRA di posto NORMALE scuola secondaria di primo grado – Supplenza breve e saltuaria dal 

14/01/2025 al 21/01/2025 con le seguenti caratteristiche: 18 ore settimanali sulla classe di concorso AB25 

Lingua Inglese scuola secondaria di primo grado  
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a) Criteri per il conferimento di supplenza a candidati su scuola secondaria di primo grado - posto su 
materia 

 
- Possesso abilitazione su classi di concorso oggetto dell’interpello; 
- Possesso del titolo di studio di accesso alla seconda fascia delle Graduatorie Provinciali per le 

supplenze per la classe di concorso oggetto dell’interpello nella scuola secondaria di primo grado in 
ordine di voto di Laurea. 

 
  In caso di parità di condizioni si prenderà in considerazione la maggior esperienza di insegnamento maturata 
- in ordine di priorità - sulla medesima classe di concorso cercata tramite l’Interpello / materia affine / altre 
materie / sostegno / potenziamento in scuole secondarie di primo grado statali e/o paritarie nell’ultimo 
triennio. 
  In caso di parità di condizioni si prenderà in considerazione la maggior esperienza di insegnamento maturata 
- in ordine di priorità - sulla medesima classe di concorso cercato tramite l’Interpello / su posto di sostegno / 
su posto di potenziamento in scuole secondarie di secondo grado statali e/o paritarie nell’ultimo triennio. 
      In caso di ulteriore parità di condizioni si prenderà in considerazione la maggior esperienza di 
insegnamento - in ordine di priorità - su stessa materia / materia affine / sostegno / potenziamento maturata 
in altri ordini di scuola statali e/o paritarie nell’ultimo triennio.   
   In caso di ulteriore parità prevarrà la/il candidata/o con minore età anagrafica. 
 

b) Ulteriori criteri per il conferimento di supplenza su scuola secondaria di primo grado - posto su 
materia 

 
- Laurea magistrale in materie affini rispetto all’insegnamento oggetto dell’Interpello in ordine di voto 

di Laurea; 
- Laurea triennale in materie affini rispetto all’insegnamento oggetto dell’Interpello in ordine di voto 

di Laurea; 
- Iscrizione a Laurea magistrale in materie affini rispetto all’insegnamento oggetto dell’Interpello in 

ordine di CFU conseguiti; 
- Iscrizione a Laurea triennale in materie affini rispetto all’insegnamento oggetto dell’Interpello in 

ordine di CFU conseguiti. 
 
 In caso di parità di condizioni si prenderà in considerazione la maggior esperienza di insegnamento - in ordine 
di priorità - sulla materia oggetto dell’Interpello / materie affini / altre materie / sostegno / potenziamento 
maturata in scuole secondarie di primo grado statali e/o paritarie maturata nell’ultimo triennio. 
      In caso di ulteriore parità di condizioni si prenderà in considerazione la maggior esperienza di 
insegnamento - in ordine di priorità -sulla materia oggetto dell’Interpello / materie affini / altre materie / 
sostegno / potenziamento maturata in scuole secondarie di secondo grado statali e/o paritarie nell’ultimo 
triennio. 
    In caso di ulteriore parità di condizioni si prenderà in considerazione la maggior esperienza di 
insegnamento - in ordine di priorità - su posto comune (Inglese alla scuola primaria nel caso di ricerca di 
docente di Lingua Inglese) / sostegno / potenziamento maturata in altri ordini di scuola statali e/o paritarie 
nell’ultimo triennio. 
   In caso di ulteriore parità prevarrà la/il candidata/o con minore età anagrafica. 
 

Modalità di presentazione istanze: 

Gli interessati sono tenuti a inviare la propria candidatura tramite il link: 

https://nuvola.madisoft.it/mad/REIC819003/inserisci  entro e non oltre le ore 12.00 del 10/01/2025.  

Nel link di riposta https://nuvola.madisoft.it/mad/REIC819003/inserisci dovrà essere allegata copia di un 

documento d’identità in corso di validità unitamente al proprio curriculum.  Non saranno accettate 

candidature inviate in altra modalità rispetto a quella indicata. 
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https://nuvola.madisoft.it/mad/REIC819003/inserisci
https://nuvola.madisoft.it/mad/REIC819003/inserisci


Ai fini del redigere la graduatoria utile all’individuazione, le supplenze saranno conferite agli aspiranti che 

avranno presentato domanda nei termini indicati, secondo l’ordine di priorità indicato nei criteri 

precedentemente rappresentati. 

Il conferimento della supplenza sarà comunicato all’aspirante in modalità telefonica e via e-mail ai recapiti 

forniti dall’aspirante, unitamente alla modulistica di autodichiarazione ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 

n. 445/2000 e alla dichiarazione di non essere soggetto alle sanzioni di cui all’art. 14 O.M. n. 88/2024. All’atto 

della conferma della individuazione, il candidato dovrà trasmettere mezzo e-mail all’Istituzione scolastica 

entrambe le modulistiche. I dati riportati nei moduli di cui sopra sono da considerarsi autodichiarazioni ai 

sensi della normativa vigente e l’inserimento di dati non veritieri comporta le sanzioni previste dalla norma 

e l’esclusione dal conferimento dell’incarico.  

Si applicano, in caso di mancata accettazione e/o presa di servizio, le sanzioni di cui all’art. 14 dell’O.M. n. 

88/2024. In riferimento alle sanzioni si rimanda all’art. 14 dell’Ordinanza ministeriale n. 88 del 16 maggio 

2024, “Procedure di Aggiornamento delle Graduatorie provinciali e di istituto”. 

L’informativa sul trattamento dei dati personali è disponibile al link https://nuvola.madisoft.it/bacheca-

digitale/4586/documento/REIC819003/1 

Data e ora pubblicazione: 09/01/2025 ORE 12:00 

Termine candidature: 10/01/2025 ORE 12:00  

Presa di servizio: 14/01/2025 ORE 07:30 

Il Dirigente Scolastico 
 Dott.ssa Nadia Costi 
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Firmato digitalmente da NADIA COSTI
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