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IL DIRIGENTE
VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico

delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di
ogni ordine e grado”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la Legge del 20 maggio 1982, n. 270;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 28 dicembre 2001, n. 448;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA I’Ordinanza Ministeriale 16 maggio 2024, n. 88, con la quale sono stati disciplinati

per il biennio relativo agli anni scolastici 2024/2025 e 2025/2026, I'aggiornamento,
il trasferimento e il nuovo inserimento nelle graduatorie provinciali per le supplenze
e nelle graduatorie di istituto su posto comune e di sostegno nonché I'attribuzione
degli incarichi a tempo determinato del personale docente nelle istituzioni
scolastiche statali, su posto comune e di sostegno, e del personale educativo,
tenuto altresi conto di quanto previsto all’articolo 4, commi 6 e 8, della legge 3
maggio 1999, n. 124;

VISTA la nota dell’Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna prot. n. 11422 del
09.04.2024 recante “Dotazioni organiche del personale docente per I’anno
scolastico 2024/25”;

VISTO il decreto ministeriale n. 111 del 6 giugno 2024, che disciplina la procedura di
nomina di cui all’art. 5, commi da 5 a 17, del decreto-legge n. 44/2023;

VISTA la Circolare Ministeriale della Direzione Generale per il personale scolastico prot. n.

115135 del 25.07.2024, recante “Anno Scolastico 2024/25 — Istruzioni operative in
materia di supplenze al personale docente, educativo ed ATA”;

VISTO il decreto prot. n. 1067 del 16.10.2024 dell’Ufficio Scolastico Regionale per
I’Emilia-Romagna recante “Assegnazione dei posti di sostegno in deroga —
integrazione- Organico a.s. 2024/25”;

RITENUTO che, ai sensi dell’art. 2, comma 4, dell’O.M. 88/2024, in subordine a quanto previsto
dal comma 2, in applicazione dell’art. 22, comma 4 della Legge 28 dicembre 2001
n°448, & necessario rimettere a disposizione delle istituzioni scolastiche le ore di
insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali, che non concorrono a costituire
cattedre o posti orario in sede di adeguamento dell’organico dell’autonomia alla
situazione di fatto nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado;

DISPONE

ART.1 Gli spezzoni orari elencati nei prospetti allegati, che costituiscono parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento, non utilizzati in sede di adeguamento
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ART.2

ART. 3
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dell’organico di diritto alla situazione di fatto per la costituzione di cattedre delle
scuole secondarie di primo e di secondo grado, per I'anno scolastico 2024/2025,
sono rimessi a disposizione dell’istituzione scolastica dove si verifica la disponibilita.
Ai sensi delle disposizioni citate in premessa, dette ore dovranno essere attribuite,
previa acquisizione del consenso degli interessati, ai docenti dell’organico
dell’autonomia in possesso di specifica abilitazione per I'insegnamento di cui
trattasi o specializzazione sul sostegno, in subordine del titolo di studio valido per
I'insegnamento della disciplina, prioritariamente al personale con contratto a
tempo determinato avente titolo al completamento d’orario e successivamente al
personale con contratto ad orario completo — prima al personale con contratto a
tempo indeterminato, poi al personale con contratto a tempo determinato — fino
al limite di 24 ore settimanali come ore aggiuntive oltre I'orario d’obbligo. Solo in
subordine a tali attribuzioni, nel caso in cui rimangano ore che non sia stato
possibile assegnare al personale in servizio nella scuola, i dirigenti scolastici
provvederanno all’assunzione di nuovi supplenti utilizzando le graduatorie
d’istituto ovvero, in caso di esaurimento di tali graduatorie d’Istituto, ai sensi
dell’art. 13, co. 23, dell’O.M. n. 88/2024. Si precisa che le ore aggiuntive all’orario
di lavoro saranno conferite dal giorno della effettiva prestazione e retribuite sino al
30 giugno 2024.

Il presente provvedimento & trasmesso ai Dirigenti scolastici di competenza e viene
pubblicato sul sito internet istituzionale dell’intestato Ufficio.

IL DIRIGENTE

Paolo Bernardi
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