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ISTITUTO PROFESSIONALE SERVIZ| SOCIO SANITARI

“GALVANI - IODI”

Sede: Reggio Emilia Via della Canalina, 21 — Cap. 42123 — Tel. 0522/325711
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Prot. 0012613 del 02/10/2021
07-05 (Uscita)

ISTITUTO PROFESSIOMALE SERWIZI SOCIO SANITARI - "GALWARNI - [ODI"-REGGIO EMILIA

Ai Dirigenti Scolastici
Delle istituzioni Scolastiche appartenenti all’ Ambito 18
REGGIO EMILIA

LORO SEDI

All’Albo del Sito web dell’Istituto

e.p.c. per la pubblicazione sul rispettivo Sito Web

Al Dirigente dell’Ufficio Scolastico Regionale - Ambito Territoriale di Reggio Emilia

OGGETTO: Formazione del Personale Docente in servizio nelle scuole appartenenti all'lAmbito Territoriale 18 di

Reggio Emilia .- Pubblicazione del Modulo per ’iscrizione alle Unita formative programmate nel periodo: Ottobre —
Dicembre 2021 - con i Fondi del 40% a disposizione della Scuola Polo per I’A.S. 2020/2021

Con la presente si comunica che nell’ambito dell Piano di formazione del Personale Docente - da
realizzare con la quota del 40% a disposizione della Scuola Polo sui fondi per la Formazione per ! a.s.

2020/2021 assegnati dal MIUR con Nota Prot. 37467 del 24/11/2020, sono state programmate ulteriori Unita
formative rivolte al personale docente in servizio nelle scuole appartenenti all’ambito territoriale 18 di Reggio Emilia.

Le Unita Formative della durata di 20/25 ore, articolate in 4 o 5 incontri_di 3 ore ciascuno in “presenza”
in_modalita “Webinar” (salvo diverse disposizioni) si svolgeranno nel periodo Ottobre — Dicembre 2021

Pertanto nel periodo Settembre — Ottobre 2021, per trattare le tematiche come di seguito indicato

U.F 20— “Seminario su flessibilita psicologica e valori nel contesto scolastico”

Destinatari: Personale docente delle scuole di ogni ordine e grado appartenenti all’ Ambito
Territoriale 18 di Reggio Emilia, che lavorano con studenti che mettono in atto crisi comportamentali
o comportamenti dirompenti e che hanno gia partecipato al corso di formazione da titolo “Corso

Tecnico Pratico per la gestione delle crisi comportamentali” (U.F. 18 - svolta nell’a.s.

2018/2019)

Relatore

Note

Dr. Camevali Davide — della Fondazione
Istituto Ospedaliero di Sospiro ONLUS (CR)

Analista del comportamento certificato (BCBA — Board Certified
Behavior Analyst) - Creazione del protocollo “Mindfulness e valori”,
sperimentato all’interno della Fondazione Sospiro, declinato in
protocollo sperimentale per operatori della scuola

Docente presso il Corso di Alta Formazione: "Analisi del
comportamento applicata al Disturbo dello Spettro Autistico"
organizzato dall'lstituto Superiore di Sanita (ISS)

con ritardi evolutivi e Disturbi del Neurosviluppo (DNS)

N. Incontri: 4 da 2 ore ciascuno






Totale Durata: 16 ore di cui 8 di Formazione e 8 ore di Lavoro Individuale

Tematiche Giorno Orario

I incontro: Quando il problema ¢ la soluzione: 28/10/2021 17,00-19,00
essere competenti per non sentirsi vulnerabili

I incontro: I nostri bersagli valoriali: come mantenere la 04/11/2021 17,00-19,00
direzione di significato nella tempesta emotiva

III incontro: Strategie di centratura e ancoraggio al contesto 11/11/2021 17,00-19,00
esperienziale: de-escalation emotiva

IV incontro: Mollare la lotta e lo stato di fusione agli schemi 18/11/2021 17,00-19,00

mentali. Esercitare le tre abilita pivotali: nota, discrimina e scegli

U.F 21— “Corso Tecnico Pratico per la gestione delle crisi comportamentali”

Destinatari: Docenti di ogni ordine e grado - appartenenti all’Ambito Territoriale 18 di Reggio
Emilia, che lavorano con studenti che mettono in atto crisi comportamentali. Nell’ambito della
disponibilita numerica dei partecipanti potranno partecipare come uditori anche gli educatori di una

stessa equipe educativa-

Relatori: Note

Goldoni Marta — Gregorio Rossana Docenti dell’LP.S.S.S. Galvani Iodi e del CTS di Reggio
Emilia;

Dr. Gambacorta Carminio — Esperto designato dal La | Esperto formati in Italia e all’estero con competenze

Cooperativa Sociale  Laboratorio Lesignola S.CS. di | nella g?stione del diszfgio minorile e .nella valenzz}

Canossa (RE) edycatl{va e terapeutica della relazione con gli
animali

N. Incontri: 5 da3 ore ciascuno

Totale Durata: 25 ore di cui 15 di Formazione e 10 ore di Lavoro Individuale

Tematiche Giorno Orario

I incontro: crisi comportamentali 14/10/2021 16,00 — 19,00
(cosa sono? la crisi va gestita e non subita: il Piano di prevenzione e gestione

delle crisi

IT incontro: crisi comportamentali da dove si comincia? (osservazione, 18/10/2021 16,00 — 19,00
analisi funzionale, progettare l'intervento)

III incontro: la prevenzione della crisi Laboratorio con

(insegnare comportamenti alternativi, intervento sul setting, le attivita e la animali  presso la

relazione strategie di de-escalation: disinnescare, ascolto attivo e cooperativa Lesignola

consapevolezza dell’adulto). Questo modulo preve un’articolazione a piccoli | jo Gruppo 26/10/2021 | 15,00-18,00
gruppi di 10 persone I’'uno. Quindi si svolge con 3 laboratori che ripetono il | 5o Gruppo 29/10/2021 | 15,00-18,00
medesimo argomento. o ’ ’
Questa tematica sara affrontata con tre interventi di 3 ore ciascuno da 3% Gruppo 3071022021 | 10,00-13,00
rivolgere a 3 gruppi ciascuno formato al massimo di 10 docenti

IV incontro: gestione della crisi : 1'atteggiamento dell'adulto e il suo 11/11/2021 16,00 —19,00
intervento nella reazione, sull'ambiente e con lo studente

V incontro: debriefing con l'alunno e con i compagni. Come prevenire il 18/11/2021 16,00 — 19,00

rischio del burn out per gli operatori?




U.F 22— “Dalla Diagnosi di DSA alla didattica metacognitiva”

Destinatari: Personale docente delle scuole Primarie - appartenenti all’Ambito Territoriale 18 di

Reggio Emilia

Relatore Note

Caleri Stefania — Gandino Rita — Basile Claudio — Gregorio

Rossana Emilia

Docenti dell’LP.S.S.S. Galvani lIodi e del CTS di Reggio

N. Incontri: 5 da 2 ore ciascuno

Totale Durata: 20 ore di cui 10 di Formazione e 10 ore di Lavoro Individuale

Tematiche Giorno Orario
Aspetti normativi e diagnostici 25/10/2021 16,45-18.45
La meta cognizione e gli aspetti Psicologici 05/11/2021 16,45-18,45
Strumenti Compensativi e misure compensative- Come usarli nelle | 12/11/2021 16,45-18,45
diverse situazioni didattiche

Supporti tecnologici, metodo di studio: 'uso delle immagini e dei 19/11/2021 16,45-18,45
video

Supporti tecnologici: i testi accessibili 26/11/2021 16,45-18,45

U.F 23— “Dalla Diagnosi di DSA alla didattica metacognitiva”

Destinatari: Personale docente delle scuole secondarie di 1° € 2° Grado - appartenenti all’ Ambito

Territoriale 18 di Reggio Emilia

Relatore Note

Caleri Stefania — Gandino Rita — Basile Claudio — Gregorio

Rossana Emilia

Docenti dell’L.P.S.S.S. Galvani lodi e del CTS di Reggio

N. Incontri: 5 da 2 ore ciascuno

Totale Durata: 20 ore di cui 10 di Formazione e 10 ore di Lavoro Individuale

Tematiche Giorno Orario
Aspetti normativi e diagnostici 28/10/2021 15,30-17,30
La meta cognizione e gli aspetti Psicologici 15/11/2021 15,30-17,30
Strumenti Compensativi e misure compensative- Come usarli nelle | 22/11/2021 15,30-17,30
diverse situazioni didattiche

Supporti tecnologici, metodo di studio: 'uso delle immagini e dei 30/11/2021 15,30-17,30
video

Supporti tecnologici: i testi accessibili 09/12/2021 15,30-17,30

U.F 24— “Prove Equipollenti”

Destinatari: Personale docente delle scuole secondarie di 1° e 2° Grado - appartenenti all’ Ambito

Territoriale 18 di Reggio Emilia

Relatore Note

Caleri Stefania — Grillo Giovanna

Docenti dell’L.P.S.S.S. Galvani lodi e del CTS di Reggio




| Emilia

N. Incontri: 3 da2,5/3 ore ciascuno

Totale Durata: 20 ore di cui 8 di Formazione e 12 ore di Lavoro Individuale

Tematiche Giorno Orario

La legislazione in materia di prove equipollenti ¢ valutazione allievi con

disabilita

La definizione degli obiettivi equipollenti e la scelta della modalita di 26/10/21 15-17,30
equipollenza

Analisi di verifiche equipollenti 09/11/21 15,00-18,00
Correzione lavori di gruppo 23/11/21 16,00-18,30
La valutazione

Il personale docente interessato, in servizio nelle scuole appartenenti all’Ambito Territoriale 18 di Reggio Emilia,
potra inviare entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 13/10/2021. la propria domanda di iscrizione alle Unita
Formative di cui sopra, mediante la compilazione del modulo “On Line” raggiungibile al seguente link:

https://forms.gle/ad5DZ2pnyCzilHgZ8

Il modulo restera aperto anche oltre tale data al fine di consentire al personale interessato di potersi iscrivere alle Unita
Formative che iniziano successivamente alla data del 14/10/2021.

I Corsi saranno avviati secondo il calendario sopra indicato se sara raggiunto il n.ro minimo di 12 iscritti per
ciascuna Unita formativa.

Il Modulo consente di iscriversi a una o piu Unita Formative. Con ’invio del modulo il docente si impegna a
partecipare a tutte le Unita formative scelte.

Per accedere al link del modulo disponibile anche sul sito Web di questo Istituto raggiungibile all’indirizzo:

ER]

www.galvaniiodi.it nella sezione dedicata alla “Formazione del personale Ambito 18 di RE non OCCOIrono
credenziali. Al termine il sistema avvisera del corretto invio del modulo.

Le modalita di accesso a ciascun percorso formativo saranno comunicate agli iscritti tramite messaggio di posta
elettronica inviata sull’indirizzo mail comunicato all’atto dell’iscrizione. Al riguardo si chiede di fare particolare
attenzione a trascrivere correttamente il proprio indirizzo di posta elettronica.

Si invitano i1 Dirigenti Scolastici a diffondere nei modi ritenuti piu opportuni, la presente comunicazione tra il
personale docente in servizio.

Cordiali saluti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Nunzia Nardiello

(Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e norme
collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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