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Ai DIRIGENTI SCOLASTICI 

delle  ISTITUZIONI  SCOLASTICHE STATALI 

di OGNI ORDINE E GRADO 

della PROVINCIA 

 
      Alle ORGANIZZAZIONI SINDACALI DELLA SCUOLA 

LORO SEDI 

 

       ALL’ALBO – SEDE 

 

OGGETTO :  Assunzioni    a  tempo  indeterminato  del  personale amministrativo,  tecnico  e   ausiliario   per  

l’anno scolastico   2021/2022. 

- C O M U N I C A Z I O N E    - 
 

 Si rendono note, per la più ampia diffusione tra il personale interessato, alcune informazioni relative alle 

assunzioni di cui all’oggetto.   

Le nomine in ruolo sono stabilite in base al contingente di cui al Decreto Ministeriale 6 agosto 2021 n.251 e alle 

disposizioni e procedure dettate dalla nota del Ministero dell’Istruzione Dipartimento per il sistema educativo di 

istruzione e di formazione-Direzione generale per il personale scolastico prot. n. 25099 del 6 agosto 2021, e dalla 

nota del Ministero dell’Istruzione Ufficio Scolastico Regionale per l’Emilia Romagna Ufficio I – Funzioni Vicarie – 

Affari generali. Personale docente, educativo ed A.T.A. Legale, contenzioso e disciplinare prot. 18727 del 9 agosto 

2021.  

 

ASSISTENTI TECNICI 

Il contingente relativo agli ASSISTENTI TECNICI corrisponde a n. 16 posti, così ripartiti:  

• 7 per il II Ciclo 

• 9 in base all’art.1 comma 967, L. 30 dicembre 2020 (I ciclo).  
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Sulla base delle aree di appartenenza, le disponibilità complessive attualmente presenti (29 posti) sono così 

articolate:  

• Area AR01/ARR3 N. 4 posti  

• Area AR01/I32 N. 2 posti 

• Area AR02 N. 14 posti 

• Area AR20 N. 1 posto 

• Area AR23 N. 3 posti 

• Area AR28 N. 4 posti 

• Area AR29 N. 1 posto 
 

I posti verranno attribuiti dalla piattaforma telematica sulla base delle istanze che saranno pervenute a partire dalla 

data del 17 agosto, apertura delle funzioni della piattaforma per le immissioni in ruolo del personale ATA.  

Sulla base delle proiezioni fatte da questo Ufficio, ed alle graduatorie permanenti pubblicate da questo Ufficio con 

decreto 19767 in data 29 luglio 2021, risultano in posizione utile per l’immissione in ruolo per il profilo di Assistente 

Tecnico n. 1 riservista, che dovrà dimostrare di essere in possesso della documentazione necessaria alla conferma 

della riserva alla data di presentazione dell’istanza sul portale Polis.  

 

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI   

Il contingente relativo agli ASSISTENTI AMMINISTRATIVI corrisponde a n. 21 posti 

I posti verranno attribuiti dalla piattaforma telematica sulla base delle istanze che saranno pervenute a partire 

dalla data del 17 agosto, apertura delle funzioni della piattaforma per le immissioni in ruolo del personale ATA.  

Sulla base delle proiezioni fatte da questo Ufficio, ed alle graduatorie permanenti pubblicate con decreto 19767 in 

data 29 luglio 2021, risultano in posizione utile per l’immissione in ruolo per il profilo di Assistente Amministrativo 

n. 1 avente diritto alla precedenza ex legge 104/92 e in possesso del titolo di riserva e n. 4 riservisti; questi ultimi 

dovranno dimostrare di essere in possesso della documentazione necessaria alla conferma della riserva alla data di 

presentazione dell’istanza sul portale Polis. Il personale beneficiario della Legge 104/92 - art.21, comma 1  e  art.33 

commi 5 e 7  –  ha diritto   di   priorità  nella scelta della sede se, all’atto della nomina, sussistono le condizioni 

autocertificate in domanda. 
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COLLABORATORI SCOLASTICI  

Il contingente relativo agli COLLABORATORI SCOLASTICI corrisponde a n. 72 posti 

I posti verranno attribuiti dalla piattaforma telematica sulla base delle istanze che saranno pervenute a partire 

dalla data del 17 agosto, apertura delle funzioni della piattaforma per le immissioni in ruolo del personale ATA.  

Sulla base delle proiezioni fatte da questo Ufficio, ed alle graduatorie permanenti pubblicate con decreto 19767 in 

data 29 luglio 2021, risultano in posizione utile per l’immissione in ruolo per il profilo di Collaboratore Scolastico 

nessun avente diritto alla precedenza ex legge 104/92 e n. 14 riservisti; questi ultimi dovranno dimostrare di essere 

in possesso della documentazione necessaria alla conferma della riserva alla data di presentazione dell’istanza sul 

portale Polis.  

 

PER TUTTE LE GRADUATORIE ATA 

I candidati dovranno presentare istanza in modalità esclusivamente telematica, attraverso l’applicazione “Istanze 

on Line (POLIS)”. 

Ai candidati, destinatari di contratto a tempo indeterminato, che non abbiano presentato, in via telematica, 

l’istanza relativa al profilo di appartenenza e, in assenza di rinuncia scritta, verrà assegnata una sede d’ufficio. 

L’elenco delle sedi vacanti e disponibili per il conferimento di contratti a tempo indeterminato è ripubblicato 

contestualmente alla presente. 

Con successiva comunicazione, attraverso la pubblicazione sul sito internet, sarà resa nota la data entro la quale 

dovrà avvenire la presentazione, da parte dei candidati, delle istanze.  

 
 
                                                                                                                                      Il Dirigente 

Paolo Bernardi 

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’Amministrazione Digitale 

e norme ad esso connesse 
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